STATUT
Stowarzyszenia Przyjaciot ,Biblioteki pod Atlantami” w Watbrzychu

Rozdziat I

Postanowienia ogdlne

§1

Stowarzyszenie Przyjaciét ,Biblioteki pod Atlantami” w Watbrzychu, zwane dalej Stowarzyszeniem, jest dobrowolng, samorzadng

organizacjg spoteczng, zrzeszajgcg czytelnikow Biblioteki i mitosnikow ksigzki.
§2
Stowarzyszenie dziata na terenie RP.

Stowarzyszenie ma swojg siedzibe w miescie Watbrzych.

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o tym samym lub podobnym profilu dziatania.

§3

1.  Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieokreslony.
2. Stowarzyszenie jest zarejestrowane i posiada osobowo$¢ prawng. Dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia
1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001, nr 79, poz. 855 z pdzniejszymi zmianami), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003

r. O dziatalnosci Pozytku Publicznego i o Wolontariacie oraz niniejszego statutu.

8§84
Stowarzyszenie :
1. dziatalno$¢ swojg opiera na pracy spotecznej cztonkow,

2. jest wzorowane na tradycji i pracy dziatajgcego wczesniej przy Bibliotece Kota Przyjaciét Biblioteki,

3. moze prowadzi¢ odptatng dziatalno$¢ statutowa.

§5

Stowarzyszenie uzywa stosownej pieczeci.

Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.

§6

Misjg Stowarzyszenia jest wspieranie Powiatowej i Miejskiej Biblioteki Publicznej ,Biblioteki pod Atlantami” w Watbrzychu.

§7
Celem Stowarzyszenia jest:
1. propagowanie i podejmowanie inicjatyw sprzyjajacych rozwojowi czytelnictwa, a takze kultury, sztuki, ochrony débr kultury
i tradycji,
2. wspieranie wszelkich dziatan Biblioteki zmierzajgcych do doskonalenia ustug na rzecz spotecznosci miasta Watbrzycha,

inspirowanie, rozwijanie i wspieranie dziatalnosci edukacyjno-kulturalnej,

4. wspieranie inicjatyw stuzacych ogoétowi czytelnikdw Biblioteki i mieszkarncdw miasta,
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udziat w powiekszaniu zasobdw bibliotecznych,

podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej,

dziatalnos¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego,

dziatalno$¢ na rzecz os6b niepetnosprawnych,

dziatalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym,

dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy w tym rozwdj przedsiebiorczosci,

dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,

wspomaganie dziatan w zakresie wypoczynku dzieci i mtodziezy,

wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

wspieranie dziatan w zakresie ekologii i ochrony zwierzat, ochrony dziedzictwa przyrodniczego oraz turystyki
i krajoznawstwa,

upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatan wspomagajgcych rozwoj
demokracji,

dziatalnos¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspétpracy miedzy spoteczenstwami,

promocja i organizacja wolontariatu,

dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka,

przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

dziatalno$¢ charytatywna.

§8

Cel Stowarzyszenia bedzie realizowany poprzez:
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organizowanie pomocy finansowej wspomagajacej dziatalnos$¢ Biblioteki oraz rozszerzenie jej oddziatywania,

wspieranie inicjatyw spotecznych zmierzajacych do rozwoju czytelnictwa i zaspokajania potrzeb edukacyjnych i kulturalnych
spoteczenstwa,

rekrutacje nowych cztonkéw,

inicjowanie i prowadzenie akcji na rzecz PiMBP ,Biblioteka pod Atlantami”,

utrzymywanie kontaktéw oraz wymiane informacji i doswiadczenia ze stowarzyszeniami i innymi instytucjami dziatajgcymi na
rzecz kultury,

pozyskiwanie srodkdw na prowadzenie dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia,

organizacja spotkan, zjazdéw, kongreséw, konferencji, sympozjow, konkursow, festiwali, koncertéw, wystaw, warsztatow,
pleneréw, pokazéw, odczytéw, kursow, wyktaddw, dyskusji oraz innych wydarzen masowych,

dziatalno$¢ wydawnicza,

dziatalno$¢ popularyzatorsko-propagandowa za pomoca Srodkéw masowego przekazu,

rozpowszechnianie dziatalnosci Stowarzyszenia w Internecie, tworzenie stron WWW,

podejmowanie wspdtpracy z wiadzami, organizacjami, instytucjami, czasopismami, grupami spotecznymi oraz osobami
zainteresowanymi dziatalnoScig Stowarzyszenia,

dziatalnos¢ szkoleniowa i edukacyjna,

udzielanie pomocy materialnej i organizacyjnej cztonkom Stowarzyszenia w zakresie realizowania przez nich celéw
statutowych,

wspdtuczestnictwo w ogdlnokrajowych i miedzynarodowych inicjatywach, zgodnych z celami Stowarzyszenia,

wystepowanie z wnioskami w sprawach obejmujacych zakres dziatania Stowarzyszenia do wiadz panstwowych, instytucji
i organizacji spotecznych,

podejmowanie wspotpracy ze srodowiskami uczniowskimi, akademickimi i studenckimi,

propagowanie i organizowanie wymiany miedzykulturowej,

przygotowywanie programow i projektéw dotyczacych dziatalnosci statutowej,

inne dziatania sprzyjajace realizacji celéw statutowych.



Rozdziat II

Czlonkowie — ich prawa i obowiazki
89

1. Stowarzyszenie posiada cztonkow:
a. zwyczajnych,
b.  wspierajacych,
c.  honorowych.
2. Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne.

3. Osoba prawna moze byc jedynie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.
§ 10

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze byc:
1. petnoletni i mafoletni (16 — 18 lat) czytelnik Biblioteki, ktory ztozy pisemng deklaracje o przynaleznosci i optaca sktadke
cztonkowska w placdwce bibliotecznej,
2. czytelnik ponizej 16 roku Zzycia, ktdrego rodzice lub prawni opiekunowie wyrazg pisemng zgode na uczestnictwo

w Stowarzyszeniu i ktory optaca sktadke cztonkowska.
§11

Czlonkowie zwyczajni majg prawo:
1. biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,
2. korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,
3. udziatu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,
4. zgtaszania wnioskéw co do dziatalnosci Stowarzyszenia.

Cztonkowie nieletni nie majg czynnego i biernego prawa wyborczego.
§12

Czlonkowie zwyczajni majg obowigzek:
1. brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celéw,
2. uczestnictwa w walnych zebraniach cztonkéw,
3. przestrzegania statutu i uchwat wiadz Stowarzyszenia,
4

regularnego opfacania sktadek.
§13

1. Czonkiem wspierajagcym moze by¢ kazda osoba fizyczna lub prawna, ktéra zadeklaruje che¢ pomocy, takze finansowej,
Stowarzyszeniu.
2. Czlonek wspierajacy ma prawo:
a. uczestniczy¢ w zebraniach Stowarzyszenia z glosem doradczym,
b.  uczestniczy¢é w imprezach organizowanych przez Zarzad lub Biblioteke.
3. Cztonek wspierajgcy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych $wiadczen, przestrzegania statutu oraz uchwat

wiladz Stowarzyszenia.
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§14

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba szczegdlnie zastuzona w urzeczywistnianiu celéw Stowarzyszenia.

Czlonkowie honorowi sa zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§15

1. Utrata czlonkostwa nastepuje na skutek:

a. pisemnej rezygnacji ztozonej na rece Zarzadu,

b.  wykluczenia przez Zarzad:
ez powodu tamania statutu i nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia,
ez powodu nie ptacenia sktadek przez okres przekraczajacy rok,

c. Smierci cztonka oraz utraty osobowosSci prawnej przez osoby prawne.

2. 0d uchwaty Zarzadu w sprawie przyjecia w poczet cztonkdw Stowarzyszenia lub pozbawienia cztonkostwa zainteresowanemu

przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkdéw w terminie 14 dni od daty doreczenia stosownej uchwaty. Uchwata jest

rozpatrywana na najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkdw. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkdw jest ostateczna.

Rozdziat III

Wiadze Stowarzyszenia

§ 16
Wiadzami Stowarzyszenia sa:
1.  Walne Zebranie Cztonkdw,
2. Zarzad Stowarzyszenia,
3. Komisja Rewizyjna.
§17
1. Wiadze Stowarzyszenia wybierane sg przez Walne Zebranie Cztonkdéw w gtosowaniu jawnym zwykig wiekszoscig gtosow.
Walne Zebranie moze zdecydowac o przeprowadzeniu gtosowania tajnego.
2. W razie, gdy skiad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji uzupetnienie ich skladu moze

nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonujg pozostali cztonkowie organu, ktéry ulegt zmniejszeniu. W trybie tym mozna

powotac nie wiecej niz potowe sktadu organu.

§18

Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadaja w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co najmniej

potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie, w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkéw,

chyba, ze dalsze postanowienia statutu stanowia inaczej.

§19

Kadencja wszystkich wtadz Stowarzyszenia trwa cztery lata.



Walne Zebranie Cztonkéw

§ 20

Najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.

Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zebrania zwotuje Zarzad raz w roku, jako sprawozdawcze, i co cztery lata, jako sprawozdawczo-wyborcze,
zawiadamiajac skutecznie cztonkéw o jego terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad co najmniej na 14 dni przed
terminem Walnego Zebrania. Jesli na zebraniu nie ma wymaganego kworum, zwotuje sie zebranie w drugim terminie nie
pozniej niz w ciggu godziny od momentu zwotania Walnego Zebrania Cztonkdw.

Walne Zebranie obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad:

a) z wilasnej inicjatywy,

b) na wniosek cztonkéw Komisji Rewizyjnej,

c) na pisemny wniosek co najmniej 1/5 cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia.

Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zosta¢ zwotane przed uptywem 21 dni od daty zgtoszenia wniosku lub zadania
i obradowac nad sprawami, dla ktorych zostato zwotane.

W Walnym Zebraniu Cztonkéw moga bra¢ udziat bez prawa gtosowania cztonkowie wspierajacy i inne zaproszone osoby.

§21

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

1.
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okreslenie gtownych kierunkdw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

uchwalanie zmian statutu,

wybor i odwotywanie wszystkich wiadz Stowarzyszenia,

udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wiadz Stowarzyszenia,

rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego,

podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach niezastrzezonych do kompetencji innych wtadz Stowarzyszenia,

nabywanie, zbywanie i obcigzanie majatku Stowarzyszenia.

Zarzad

§ 22

Zarzad jest powotany do kierowania caly dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania Cztonkoéw,
reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.
Zarzad sktada sie z 3 do 5 oséb:

a. przewodniczacego — wybieranego przez Walne Zebranie Cztonkdw,

b.  sekretarza i skarbnika wytonionych spo$rdéd wybranego przez Walne Zebranie Cztonkéw Zarzadu
Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat. Posiedzenia Zarzadu zwotuje
przewodniczacy.
W pracach Zarzadu moga bra¢ udziat z prawem gtosu doradczego inne zaproszone osoby.
Uchwaty Zarzadu zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu jawnym, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdw
Zarzadu. Na wniosek jednego z cztonkdw Zarzadu gtosowanie mozna utajnic.

W przypadku réwnego roztozenia gtoséw, gtos decydujgcy ma Przewodniczacy.



7. Stowarzyszenie reprezentuje Przewodniczacy Zarzadu lub dwéch innych cztonkéw Zarzadu dziatajgcych razem.

8. Zobowigzania finansowe Stowarzyszenia do kwoty 5 000 zt podejmuje samodzielnie kazdy czlonek Zarzadu Stowarzyszenia,

natomiast powyzej 5 000 zt — Przewodniczacy Zarzadu lub dwéch innych czionkdw Zarzadu dziatajacych razem.

§23

Do kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:

1. kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia,

WX N R WD
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realizowanie uchwat Walnego Zebrania,

zatrudnianie i zwalnianie pracownikdw,

wydawanie regulamindw i zarzgdzen regulujacych strukture i funkcjonowanie Stowarzyszenia,
zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

przyjmowanie i wykluczanie cztonkéw Stowarzyszenia,

zwotywanie Walnego Zebrania,

ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

i czytelnictwa,

12. decydowanie o przejeciu spadku za zgoda Komisji Rewizyjnej.

Komisja Rewizyjna

§24

1. Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech do pieciu cztonkéw, sposréd ktdrych wybiera sie przewodniczacego.

w

Przewodniczacy.

N o ook

Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg w gtosowaniu jawnym przy obecnosci petnego sktadu Komisji.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej majq prawo uczestniczy¢ w zebraniach Zarzadu z gtosem doradczym.
Nie mozna faczy¢ cztonkostwa w Komisji Rewizyjnej z petnieniem funkgcji w zarzadzie.

Czionkowie Komisji Rewizyjnej nie moga:

- pozostawac w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa,

- by¢ skazani prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo z winy umysinej,

- otrzymywac z tytutu cztonkostwa w Komisji Rewizyjnej zwrotu uzasadnionych kosztéw.

§25

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.
2.
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kontrola catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,

ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu,

sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Cztonkdw wraz z oceng dziatalnosci Stowarzyszenia
Stowarzyszenia,

whnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkdw o udzielanie absolutorium Zarzadowi,

whnioskowanie o odwotanie Zarzadu lub poszczegdlnych czionkdw Zarzadu w razie jego bezczynnosci,
whnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw,

zadanie od cztonkdw zarzadu ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien,

wspdtpraca z innymi instytucjami i stowarzyszeniami kulturalnymi i o$wiatowymi w zakresie problematyki ksigzki, biblioteki

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaija sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w roku. Posiedzenia Komisji zwotuje

Zarzadu



8. Zzadanie od Zarzadu przedstawienia wszelkich dokumentéw dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia,

zgoda na decyzje o przejeciu spadku.

Rozdziat IV

Finanse Stowarzyszenia

§ 26

—_

Srodki finansowe Stowarzyszenia tworzone sg z:

sktadek cztonkowskich,

o o

darowizn, spadkow, zapisow (nie wiekszych niz 15.000 euro),
dotagji i ofiarnosci publicznej,

zbidrek publicznych,

wplywdw z dziatalnosci statutowej odptatne;j.

Minimalng sktadke cztonkowskq ustala Zarzad.

Sktadki cztonkowskie zbiera Skarbnik za posrednictwem agendy bibliotecznej, z ktdrej korzysta cztonek Stowarzyszenia.

d W N O a0

Istnieje mozliwos¢ wptaty bezposredniej na konto bankowe Stowarzyszenia, ktérego numer posiada kazda placowka
biblioteczna.

Rozdziat vV

Rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 27

Rozwigzanie Stowarzyszenia Przyjaciot ,Biblioteki pod Atlantami” w Watbrzychu moze nastgpi¢ jedynie na podstawie uchwaty Walnego

Zebrania Cztonkdw podijetej wiekszoscig 2/3 gtosow przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia.

§28

Likwidatorami Stowarzyszenia sg cztonkowie Zarzadu, o ile Walne Zebranie Cztonkéw nie postanowi inaczej.

§29

Walne Zebranie Cztonkéw okresla cel na jaki przeznaczony ma by¢ majatek likwidowanego Stowarzyszenia.

Rozdziat VI

§ 30

Statut zostat przyjety na Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia Przyjaciét ,Biblioteki pod Atlantami” w Watbrzychu
w dniu 13.12.2017.

Rozdziat VII

Postanowienia koncowe

W sprawach nie objetych postanowieniami Statutu lub spornymi decyzje podejmuje Walne Zebranie Cztonkdw Stowarzyszenia majac na

uwadze przepisy Ustawy z dnia 7.04.1989 r. — Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001, nr 79, poz. 855 z pozniejszymi zmianami).



